
 

 
 

 
 

APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE O CONTRATTO DI MESTIERE 
 
Obiettivo 
Attivare un contratto di apprendistato per l’ Inserimento professionale del giovane. 
 
Destinatari 

 giovani di età compresa tra i 18 e i 29 anni, 17 se in possesso di una qualifica. 

 
Durata 
La durata prevista del contratto è di 1 anno. 
 
Come partecipare  
Il catalogo di offerta formativa, pubblicato nel mese di luglio 2014, è consultabile dalle imprese del 
territorio.  
 

 


